NEVİ DEĞİŞİKLİĞİ
6102 Sayılı Türk Ticaret Kanununun 181 İnci Maddesinin Birinci Fıkrasının (A) Bendine Göre Bir Anonim Şirket, Limited Şirkete Dönüşebilecektir. Bu Tür Değişikliklerinde Yeni Kurulacak Olan Limited Şirketin Kuruluş Hükümleri Uygulanır. Ancak, Ortakların Asgari Sayısına Ve Ayni Sermaye Konulmasına İlişkin Hükümler Uygulanmaz. Tür Değiştirmede Ortakların Şirket Payları Ve Hakları Korunur. Oydan Yoksun Paylar İçin Sahiplerine Eşit Değerde Paylar Veya Oy Hakkını Haiz Paylar Verilir. İmtiyazlı Payların Karşılığında Aynı Değerde Paylar Verilir Veya Uygun Bir Tazminat Ödenir. İntifa Senetleri Karşılığında Aynı Değerde Haklar Verilir Veya Tür Değiştirme Planının Düzenlendiği Tarihte Gerçek Değer Ödenir. 
[bookmark: _GoBack] Tür Değiştirme Planı (Md. 185)
 
Şirketin Yönetim Kurulu Tarafından Yazılı Şekilde Tür Değiştirme Planı Hazırlanır. 

Tür Değiştirme Planının;
A.    Şirketin Tür Değiştirmeden Önceki Ve Sonraki Ticaret Unvanını, Merkezini Ve Yeni Türe İlişkin Bilgileri,
B.    Limited Şirketin Sözleşmesini,
C.     Ortakların Tür Değiştirmeden Sonra Limited Şirketteki Sahip Olacakları Paylara Ve Tutarlarına İlişkin Açıklamaları,
İçermesi Gerekir.
 
5.    Tür Değiştirme Raporu (Md. 186)
Şirketin Yönetim Kurulu Tür Değiştirme Hakkında Yazılı Bir Rapor Hazırlar. 

Raporda;
A.    Limited Şirkete Dönüşmenin Amacı Ve Sonuçlarına,
B.    Limited Şirkete İlişkin Kuruluş Hükümlerinin Yerine Getirilmiş Bulunduğuna,
C.     Limited Şirketin Sözleşmesine,
D.    Limited Şirkette Ortakların Sahip Olacakları Paylara Dair Değişim Oranına,
E.    Varsa Ortaklar İle İlgili Olarak Limited Şirkete Dönüşmesinden Kaynaklanan Ek Ödeme İle Diğer Kişisel Edim Yükümlülükleri Ve Kişisel Sorumluluklara,
F.     Ortaklar İçin Tür Değiştirmeden Ötürü Doğan Yükümlülüklere,
İlişkin Hususlar, Gerekçeleri Gösterilmek Suretiyle Hukuki Ve Ekonomik Yönden Açıklanır. 

(Tüm Ortakların Kararı İle Küçük Ve Orta Ölçekli Şirketler Tür Değiştirme Raporunun Düzenlenmesinden Vazgeçebilirler.)

* Aşağıdaki Hususlar Genel Kurulda Karar Alınmasından Otuz Gün Önce Ortakların İncelemesine Sunulur: (Md. 188)
A.    Tür Değiştirme Planı,
B.    Tür Değiştirme Raporu,
C.     Son Üç Yılın Finansal Tabloları,
D.    Bilanço Günüyle Tür Değiştirme Raporunun Düzenlendiği Tarih Arasında Altı Aydan Fazla Zaman Geçmişse Veya Son Bilançonun Çıkarıldığı Tarihten İtibaren Şirketin Malvarlığında Önemli Değişiklikler Meydana Gelmesi Halinde Ara Bilanço,
İsteyen Ortaklara Anılan Belgelerin Kopyaları Bedelsiz Verilir. Şirket, Ortakları, Uygun Bir Şekilde İnceleme Haklarının Bulunduğu Hususunda Bilgilendirir.
 
Şirketin Yönetim Kurulu Yukarıdaki İşlemler Tamamlandıktan Ve Ortaklara İncelenme Hakkı Tanınmasından İtibaren Otuz Gün Sonra, Tür Değiştirme Planını Genel Kurulun Onayına Sunar. Tür Değiştirme Kararı Aşağıdaki Nisaplarla Alınır:
Anonim Şirketlerde, Tür Değiştirme Planı, Esas Veya Çıkarılmış Sermayenin Üçte İkisini Karşılaması Şartıyla, Genel Kurulda Mevcut Oyların Üçte İkisinin Ayrıca Ek Ödeme Veya Kişisel Edim Yükümlülüğü Doğacaksa Tüm Ortakların Onayıyla Kararıyla Alınır.
 
6.    Tür Değişikliğinin Kabulüne İlişkin Noter Onaylı Genel Kurul Toplantı Tutanağı  2 Nüsha (Tutanakta, Tür Değiştirme Planı Ve Tür Değiştirme Raporu İle Son Üç Yılın Finansal Tabloları (Varsa Ara Bilanço) Ttk 188 M. Gereğince Otuz Gün Önce Şirket Merkezinde Ortakların İncelemesine Sunulmuş Ve İnceleme Hakkı Kullanılmış Olduğu, Tür Değiştirme Planı İle Tür Değiştirme Raporunun Kabul Edildiği, Şirketin Limited Şirket Türüne Dönüştürülmesine Karar Verildiği İfadelerinin Yer Alması Gerekmektedir.)
